
 
 

 

Anbefalte lønnssatser for lærlinger i handels og 

servicefagene fra 1. April 2026 
 

Tallene her hentet fra gjeldende tariffavtale med VIRKE og HK 

 

Lærlinger med rett til videregående opplæring, og som følger modellen med 2 år i 

skole før læretiden på 2 år, lønnes etter følgende satser: 

 

1. læreår 40 % av lønnssatsen for 1. året som faglært = trinn 6   
Kr 17.656,- pr.mnd             kr 108,66 pr.time 

 

2. læreår 60 % av lønnssatsen for 1. året som faglært = trinn 6 

  Kr 26.485,- pr.mnd  kr 162,98 pr.time 
 

En måned består av 162,5 timer (gjennomsnitt). 
 

Lærlingen er lærling i 37,5 time i uka. Ved vakter på søndager eller helligdager 

(vaktlister) gis prosentvist tillegg som andre ansatte.  
 

Ved planlagt overtidsarbeid skal lærlingen enten avspasere eller få betalt som 

ufaglært personale. 
 

Husk at lærlingen er kun lærling i 37,5 timer i gjennomsnitt per uke. 

 

 
MINSTELØNNSSATSER PR. 1. APRIL 2026 

 

Gjeldende for Landsoverenskomsten VIRKE/HK samt Funksjonæroverenskomstene 

VIRKE/Parat og VIRKE/Negotia 

 
Trinn  Månedslønn  Timelønn  

Unge arbeidstakere under 16 år (ny)  kr 22 167,-  Kr 136,41  

Unge arbeidstakere under 18 år  kr 22 653,-  Kr 139,40  

Lønnstrinn 1  kr 31 694,-  Kr 195,04  

Lønnstrinn 2  kr 31 831,-  Kr 195,88 

Lønnstrinn 3 (25 år)  kr 32 169,-  Kr 197,96  

Lønnstrinn 4  kr 33 077,-  Kr 203,55  

Lønnstrinn 5  kr 35 963,-  Kr 221,31  

Lønnstrinn 6  kr 44 142  Kr 271,64  

Fagbrevtillegget er kr 11,00 pr.time. 

 

OSS & RM tar forbehold om feil, og vi anbefaler bedriften å sjekke lønn eventuelt 

med egen bransje. 


